
 

 

“บริษัทฯ” หมายถึง บรษิัท บรษิัท เดอะธนา อะไลน ์รีสอรท์ จาํกดั 

“ผู้ควบคุมข้อมูลสว่นบุคคล” 
หมายถึง บคุคลหรือนิติบคุคลซึง่มีอาํนาจหนา้ท่ีตดัสินใจเก่ียวกบัการรวบรวม 

 ใช ้หรือ เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 

“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” 
หมายถึง บคุคลธรรมดา ซึง่เป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล เช่น ลกูคา้ ผูถื้อหุน้ 

 คู่คา้ ผูใ้หบ้รกิาร และผูม้ีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ 

“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบคุคล” 
หมายถึง บคุคล หรือนิติบคุคล ซึง่ดาํเนินการเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม 

 ใช ้หรือเปิดเผย ขอ้มลูส่วนบคุคล ตามคาํสั่งหรือในนามของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล 

“ข้อมูลสว่นบุคคล” 
หมายถึง ขอ้มลูใดๆ เก่ียวกบับคุคลซึ่งทาํใหส้ามารถระบตุวับคุคลนัน้ได ้

 ไม่ว่าทางตรง หรือทางออ้มแต่ไม่รวมถงึขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 

“ข้อมูลสว่นบุคคลทีมี่ความ

อ่อนไหว” 

หมายถึง ขอ้มลูท่ีเป็นเร่ืองส่วนบคุคลโดยแทข้องบคุคล ซึง่มีความละเอียดอ่อน 

 และก่อใหเ้กดิความเส่ียงท่ีสาํคญัต่อสิทธิและเสรีภาพขัน้พืน้ฐานของบคุคล 

ซึ่งรวมถึงขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกบั เชือ้ชาติหรือเผ่าพนัธุ ์ความคิดเห็นทางการเมอืง 

ความเชื่อในลทัธิ ศาสนาหรือปรชัญา พฤตกิรรมทางเพศ ประวตัอิาชญากรรม 

ขอ้มลูสขุภาพ ความพิการ ขอ้มลูสหภาพแรงงาน ขอ้มลูพนัธุกรรม ขอ้มลูชีวภาพ 

หรือขอ้มลูอ่ืนใดซึง่กระทบตอ่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลในทาํนองเดียวกนัตาม 

ท่ีคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลประกาศกาํหนด 

“เจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล” 

หมายถึง เจา้หนา้ท่ีผูร้บัผิดชอบใหค้าํปรกึษา ดแูล และตดิตามการปฏิบตัิตาม 

พระราชบญัญัติฯ รวมทัง้ประสานงานและรว่มมือกบัสาํนกังานคณะกรรมการ 

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ในประเดน็ตา่งๆของบรษิัทฯ อนัเก่ียวขอ้งกบัการ 

เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล และหนา้ท่ีอ่ืนๆ ซึ่งอาจถกูกาํหนดวา่ 

จาํเป็นจะตอ้งดาํเนินการ โดยพระราชบญัญัตฯิ 

“คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูล

ส่วนบคุคล” 

หมายถึง คณะกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ตามพระราชบญัญัตฯิ โดยมีหนา้ท่ีและ 

อาํนาจกาํกบัดแูล ออกหลกัเกณฑ ์มาตรการ หรือขอ้ปฏิบตัิอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ 

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลตามพระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลตาม 

พระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 



นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคล (Personal Data Protec�on) 

บรษิัท บรษิัท เดอะธนา อะไลน ์รีสอรท์ จาํกดั เคารพความเป็นส่วนตวั และตระหนกัถึงความสาํคญัในการคุม้ครองขอ้มลู

ส่วนบคุคลของทกุท่าน บรษิัทฯจงึมีระบบรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลู และมาตรการการดาํเนินงานท่ีรดักมุ เพ่ือป้องกนั

การเขา้ถงึ เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน โดยมิไดร้บัอนญุาต 

  

เน่ืองจากเหตผุลดงักล่าวขา้งตน้ บรษิัทฯ จงึไดก้าํหนดนโยบายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (“นโยบาย”) ฉบบันี ้ซึ่งเป็นไป

ตามพระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 (“พระราชบญัญัตฯิ”) เพ่ือกาํหนดกระบวนการของบรษิัทฯใน

เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย ของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล (ตามท่ีกาํหนดไวด้า้นล่าง) 

1. ขอบเขตและวตัถุประสงค ์

1.1 นโยบายนีจ้ดัทาํขึน้เพ่ือใหแ้น่ใจวา่การดาํเนินธุรกจิของบรษิทัฯเป็นไปตามพระราชบญัญัติฯ รวมถงึกฎหมายและ 

กฎเกณฑอ่ื์นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเป็นไปตามคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลประกาศกาํหนด อนัเก่ียวขอ้งกบัการ

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

1.2 นโยบายฉบบันีม้ีผลบงัคบัใชก้บัผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน ลกูคา้ คู่คา้ ผูใ้หบ้รกิาร และผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ี

บรษิัทฯ ดาํเนินกิจการอยู ่

1.3 นโยบายฉบบันีถื้อเป็นส่วนหน่ึงของขอ้บงัคบัการทาํงานของบรษิัทฯ ซึ่งพนกังานของบรษิัทตอ้งปฏิบตัิตามอย่าง

เครง่ครดั 

2. นิยาม 

3. การเก็บรวบรวม/ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Informa�on Collec�on request / Personal Data) 

บรษิัทฯขอแจง้ใหท่้านทราบถงึรายละเอียดต่างๆ เก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของ

ท่าน ดงันี ้

o ข้อมูลสว่นบคุคลทีบ่ริษทัเก็บรวบรวมจากท่าน (Personal Data requested by company) 

ขอ้มลูส่วนบคุคล หมายถงึ ขอ้มลูท่ีเก่ียวกบับคุคล ซึ่งทาํใหส้ามารถระบตุวับคุคลของเจา้ของขอ้มลูได้

ไม่ว่าทางตรง หรือทางออ้ม บรษิทัฯจะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านท่ีบรษิัทฯ

ไดร้บัโดยทางตรงหรือทางออ้ม อนัประกอบไปดว้ย 

ข้อมูลแสดงตวัตน (Iden�ty Data) 

หมายถึง ขอ้มลูท่ีสามารถระบตุวัตนของท่านไดไ้มว่่าทางตรงหรือทางออ้ม เช่น ชื่อ นามสกลุ วนั/เดือน/

ปีเกิด เพศ รูปถ่าย เลขบตัรประจาํตวัประชาชน หมายเลขใบขบัข่ี หมายเลขหนงัสือเดินทาง ลายมอืชื่อ 

สถานภาพการสมรส และขอ้มลูบคุคลในครอบครวั เป็นตน้ 

ข้อมูลติดต่อ (Contract Data) 

เช่น ท่ีอยู่ อีเมล ์เบอรโ์ทรศพัท ์ขอ้มลูการตดิต่อทางโซเชียลมเีดีย และรายละเอียดบคุคลท่ีตดิต่อไดใ้น



กรณีฉกุเฉิน 

 ข้อมูลอ่อนไหว (Sensi�ve Data) 

 เช่น ขอ้มลูเชือ้ชาติ ความเชื่อ ศาสนา ขอ้มลูเก่ียวกบัสขุภาพ ขอ้มลูชีวมิติ (Biometric Data) ผลการ

ตรวจสขุภาพ ความพิการ เป็นตน้ 

 ข้อมูลเกี่ยวกับการเงนิ (Financial and Transac�on Data) 

 หมายเลขบญัชีธนาคาร หมายเลขบตัรเครดิต หมายเลขบตัรเดบิต ขอ้มลูรายไดต้่อเดือน ขอ้มลูการ

ชาํระเงิน เป็นตน้ 

 ข้อมูลทางเทคนิคและการใช้งาน (Technical and Usage Data) 

 ขอ้มลูจราจรทางคอมพิวเตอร ์(Log) หมายเลข IP Address ขอ้มลูการเขา้สู่ระบบขอ้มลูการคน้หา 

(Website Browsing) จากการใชข้อ้มลู Cookie ID ประเภทอปุกรณก์ารตัง้คา่ แพลตฟอรม์และ

เทคโนโลยีอ่ืนๆ ท่ีใชใ้นการเขา้ถึงเว็บไซตข์องเรา 

ข้อมูลสิ่งทีท่่านสนใจ (Profile Data) 

ชื่อผูใ้ชใ้นการสมคัรงาน ขอ้มลูความสนใจ ความชอบ งบประมาณ เหตผุลในการเลือกซือ้สินคา้ และ

ขอ้มลูความเห็นจากการตอบแบบ  สาํรวจ 

ข้อมูลการตลาดและการสื่อสาร (Marke�ng and Communica�on Data) 

การตัง้ค่าของท่านในการรบัขอ้มลูการตลาดจากบรษิัทฯ และบคุคลท่ีสาม (Third Party) รวมถึงขอ้มลู

การติดต่อกบับรษิัทฯ เช่น เทปบนัทึก กรณีท่ีท่านติดต่อเขา้มาทาง call center หรือผ่านทางช่องทาง 

social media อ่ืนๆ เป็นตน้ 

• การใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Use of Personal Data) 

ขอ้มลูท่ีท่านจาํเป็นตอ้งใหไ้วก้บับรษิัทฯ และบรษิัทฯสามารถเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย ประมวลผลขอ้มลูส่วน

บคุคลนัน้ไดต้ามท่ีกฎหมายกาํหนด โดยไม่ตอ้งขอความยินยอม ไดแ้ก ่

o ขอ้มลูท่ีท่านใหไ้วเ้พ่ือปฏิบตัิตามกฎหมาย หรือ สญัญา หรือมีความจาํเป็นตอ้งใหข้อ้มลูเพ่ือเขา้ทาํ

สญัญา หรือขอ้มลูอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกาํหนด ซึง่หากท่านไม่ใหข้อ้มลูดงักล่าวเหล่านีก้บับรษิัทฯ 

บรษิัทฯจะไม่สามารถดาํเนินการตามท่ีท่านประสงค ์หรือตามท่ีบรษิัทฯไดแ้จง้ไวต้่อท่าน หรือ

ดาํเนินการตามกฎหมายอ่ืนๆ 

o การใหข้อ้มลูท่ีจาํเป็นเพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย เช่น การเก็บภาพของท่านในการจดักิจกรรม

ต่างๆ การบนัทึกภาพของท่านผ่านกลอ้ง CCTV เป็นตน้ 

นอกจากนี ้บรษิัทฯ ยงัมีการรวบรวม ใช ้และ เปิดเผย ขอ้มลูโดยรวม เช่น ขอ้มลูเชิงสถติิ ซึ่งขอ้มลูดงักล่าวเป็นขอ้มลูท่ีไม่

สามารถระบตุวัตนของบคุคลได ้เพ่ือคาํนวณอตัราของผูท่ี้เขา้ถงึเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ หรือทาํขอ้มลูเชิงสถิตติ่างๆ และหาก

ขอ้มลูสามารถกลบัมาระบตุวัตนได ้เราจะถือวา่ขอ้มลูดงักล่าวนัน้เป็นขอ้มลูส่วนบคุคลซึ่งจะถกูใชต้ามประกาศความเป็น

ส่วนตวันี ้



4. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคล (Data Source) 

บรษิัทฯอาจรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลจากแหล่งต่อไปนี ้

• ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีไดร้บัจากบรษิทัย่อยของบรษิัทฯ 

• ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีไดร้บัจากบคุคลท่ีสาม เช่น ตวัแทน ผูใ้หบ้รกิาร และ/หรือ คู่คา้ท่ีประมวลผลขอ้มลู 

• ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีรวบรวมจากการเยี่ยมชมเว็บไซต ์เช่น ชื่อของผูใ้ชอิ้นเตอรเ์น็ต และ IP Address วนัท่ีและ

เวลาท่ีเยี่ยมชมเว็บไซต ์เว็บไซตท่ี์เขา้เยี่ยมชม ท่ีอยูข่องเว็บไซตท่ี์เชื่อมตอ่โดยตรงกบัท่ีอยูข่องบรษิัทฯ 

• การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคลของท่าน (Disclosure) 

 บรษิัทฯจะทาํการประมวลผลขอ้มลูของท่านตามท่ีกฎหมายกาํหนด ดงัต่อไปนี ้

 เม่ือได้รับความยินยอมจากทา่น (Consent) 

บรษิัทฯจะประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามวตัถปุระสงคท่ี์แจง้ และไดร้บัความยินยอมจากท่านอยา่งชดั

แจง้ 

เพื่อเป็นการปฏิบตัติามสัญญา (Contract) 

บรษิัทฯจะเก็บรวบรวม ใช ้และประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน เมื่อจาํเป็นต่อการปฏิบตัิตามสญัญาซึ่ง

ท่านเป็นคู่สญัญา หรือเพ่ือใชใ้นการดาํเนินการตามคาํขอของท่านก่อนเขา้ทาํสญัญา เช่น การใหบ้รกิารแกท่่าน 

การปฏิบตัิตามกระบวนการภายในของเรา เพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคใ์นการปฏิบตัิตามสญัญา 

เพื่อปฏิบตัิตามกฎหมาย (Legal Obliga�on) 

บรษิัทฯมีการประมวลผลขอ้มลู โดยมีเหตผุลเพ่ือเป็นการปฏิบตัิตามกฎหมายของบรษิัทฯ เช่น การป้องกนัและ

ตรวจจบัความผิดปกติของธุรกรรมท่ีนาํไปสู่กิจกรรมท่ีผิดกฎหมาย การรายงานขอ้มลูส่วนบคุคลต่อหน่วยงาน

ราชการตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

เพื่อประโยชนส์าธารณะ (Public Interest) 

ในบางกรณี บรษิทัฯอาจมคีวามจาํเป็นตอ้งประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลเพ่ือประโยชนส์าธารณะ หรือปฏิบตัิ

หนา้ท่ีตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากหน่วยงานของรฐัใหด้าํเนินการ 

 เพื่อประโยชนโ์ดยชอบด้วยกฎหมาย (Legi�mate Interest) 

• บรษิัทฯมีการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล เพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย เชน่ เพ่ือการบรหิารจดัการ

ภายใน รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูในกลุ่มธุรกจิเดยีวกนัเพ่ือยกระดบัมาตรฐานในการทาํงานของบรษิัทฯ ซึง่การ

เปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวจะเป็นไปตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทฯรวมถึงประกาศความเป็น

ส่วนตวันี ้

• เพ่ือป้องกนั รบัมือ ลดความเส่ียง ท่ีอาจเกดิการกระทาํผิดกฎหมาย รวมถงึการบนัทึกภาพในพืน้ท่ีบรเิวณ

โครงการหรือพืน้ท่ีอ่ืนๆ เพ่ือการรกัษาความปลอดภยัของผูอ้ยู่อาศยัภายในบรเิวณดงักล่าว 

• เพ่ือรกัษาความสมัพนัธก์บัลกูคา้ เช่น การจดัการขอ้รอ้งเรียน การเสนอสิทธิประโยชนโ์ดยไม่มวีตัถปุระสงคท์าง

การตลาด 



6. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน (Objec�ve of Data 

Disclosure) 

o เพ่ือทาํรายการตามท่ีท่านประสงค ์โดยบรษิัทฯจะเก็บรวบรวมขอ้มลูพืน้ฐานของท่าน เช่น ชื่อ นามสกลุ 

อีเมล เบอรโ์ทรศพัท ์และคาํรอ้งขอหรือความคิดเห็นท่ีท่านไดใ้หไ้วเ้มื่อท่านลงทะเบียนผ่านหนา้เว็บไชต์

ของบรษิัทฯ หรือผ่านทางช่องทางอ่ืนๆ อาทิ กรอกเอกสารแบบสอบถามเมื่อท่านแวะชมโครงการ เมื่อ

ท่านติดต่อมายงับรษิัทฯและแจง้ความประสงคใ์หต้ิดต่อกลบัเพ่ือใหข้อ้มลูโครงการ หรือเพ่ือดาํเนินการ

ตามอ่ืนๆ ตามท่ีท่านรอ้งขอ 

o เพ่ือปรบัปรุงและพฒันาการใหบ้รกิาร 

o เพ่ือดาํเนินการตามสญัญากบัคู่สญัญาท่ีบรษิัทฯจดัจา้งหรือใชบ้รกิาร 

o เพ่ือดาํเนินการตามสญัญาท่ีท่านเป็นคู่สญัญากบับรษิัทฯ 

o เพ่ือปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง และ/หรือ เพ่ือประโยชนอ่ื์นใดท่ีท่านไดใ้หค้วาม

ยินยอม 

ในกรณีท่ีท่านเป็นผูใ้หบ้รกิารภายนอก (Supplier/Outsource/Service Provider) บรษิัทฯจะเก็บรวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยขอ้มลูของท่านเพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการดาํเนินการเพ่ือเขา้ทาํสญัญา เพ่ือทาํการจดัซือ้จดัจา้ง และตรวจสอบ

คณุภาพของสินคา้หรือบรกิาร หรือเพ่ือประเมินประสิทธิภาพของผูใ้หบ้รกิาร อย่างไรก็ตามการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล บรษิัทฯจะกระทาํภายใตเ้หตผุลท่ีกฎหมายรองรบั โดยอาจประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน

บนฐานทางกฎหมายท่ีแตกตา่งกนัขึน้อยู่กบัวตัถปุระสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลู 

ขอ้มลูส่วนบคุคลของ พนกังาน ท่ีปรกึษา ผูส้มคัรงาน และ/หรือ พนกังานชั่วคราว อาจถกูนาํไปใชเ้พ่ือวตัถปุระสงคต์่อไปนี ้

เพ่ือสญัญาจา้งงาน ประกนัสงัคม ภาษี ประกนัภยั ประกนัชวีิต – ประกนัสขุภาพ การเขา้ถึงสิทธิสวสัดิการเก่ียวกบัการ

รกัษาพยาบาล ประวตัิสขุภาพ การประเมินผลงาน การจา่ยเงินเดอืนค่าจา้ง การตรวจสอบประวตักิารศกึษา ตรวจสอบ

ประวตัิอาชญากรรม (ในบางตาํแหน่งงาน) ตรวจสอบสถานะทางการเงิน (ในบางตาํแหน่งงาน) และ/หรือ ประวตัิส่วน

บคุคลสาํหรบัการรบัสมคัรงาน 

7. การตลาด (Marke�ng)การใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านในดา้นการตลาดและการโฆษณา เรามกีลไกการ

ควบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ดงันี ้

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการส่งเสริมการขาย 

บรษิัทฯอาจใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่าน ขอ้มลูทางเทคนิคและการใชง้าน (Technical and Usage Data) และ

ขอ้มลูความสนใจ(Profile  Data) ของท่าน เพ่ือวเิคราะหแ์ละนาํเสนอผลิตภณัฑห์รือบรกิารท่ีเหมาะสมใหก้บั

ท่าน รวมถงึเพ่ือแจง้ขอ้มลูข่าวสาร นาํเสนอสิทธิประโยชนแ์ละโปรโมชั่นต่างๆ ท่านสามารถเลือกท่ีจะไม่รบัขอ้มลู

ข่าวสารดา้นการตลาดไดผ่้านชอ่งทางต่างๆ โปรดดรูายละเอียดในหวัขอ้ การยกเลิกการรบัขอ้มลูการตลาด 

(Op�ng Out) ดา้นล่าง 



การยกเลกิการรับข้อมูลการตลาด (Op�ng Out) 

ท่านสามารถปฏิเสธไม่รบัข่าวสารจากเราได ้โดยส่งอีเมลมาท่ี info@akscorpora�on.co.th และ Call 

center 1636 ในกรณีท่ีท่านเลือกท่ีจะปฏิเสธไมร่บัข่าวสารทางการตลาด การยกเลิก/ปฏิเสธนี ้จะไม่มีผลกระทบ

ต่อผลิตภณัฑห์รือการใหบ้รกิารแก่ท่าน หรือธุรกรรมอ่ืนใดท่ีท่านมกีบับรษิัทฯ 

8. คุกกีแ้ละวิธีการใชคุ้กกี ้(Cookie) 

บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มลูบางประการจากท่าน เมื่อท่านเยี่ยมชมเว็บไซตข์องเราโดยอตัโนมตัิผ่านการใชค้กุกี ้

และใชเ้พ่ือนาํมาวเิคราะหก์ระแสความนิยมการบรหิารจดัการเว็บไซต ์การตดิตามการเคล่ือนไหวการใชเ้ว็บไซต์

ของผูใ้ชบ้รกิาร หรือเพ่ือจดจาํการตัง้คา่ของผูใ้ชบ้รกิาร ทัง้นี ้คกุกีค้ือขอ้มลูขนาดเล็ก หรือขอ้ความท่ีสรา้งใหก้บั

คอมพิวเตอรข์องท่านเมื่อท่านเยี่ยมชมเว็บไซต ์ซึ่งคกุกีบ้างประเภทเป็นคกุกีท่ี้จาํเป็นอย่างยิง่ มิฉะนัน้หนา้

เว็บไซตอ์าจจะไม่สามารถใชก้ารไดอ้ย่างเหมาะสม ส่วนคกุกีป้ระเกทอ่ืนๆ นัน้ช่วยใหเ้ราสามารถปรบัปรุง

ประสบการณก์ารเรียกดเูว็บไซตข์องท่าน ปรบัแตง่เนือ้หาตามความตอ้งการของท่าน และทาํใหท่้านมีปฏิสมัพนัธ์

กบัเว็บไซตไ์ดส้ะดวกมากขึน้ เน่ืองจากคกุกีจ้ะจดจาํชื่อผูใ้ชด้ว้ยวิธีการท่ีปลอดภยั รวมทัง้จดจาํการตัง้คา่ภาษา

ของท่านดว้ยอินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์ส่วนใหญ่จะใหค้ณุตดัสินใจว่าจะยอมรบัคกุกีห้รือไม่อยา่งไรก็ตามการ

ปฏิเสธลบ หรือบล็อกคกุกีอ้าจส่งผลกระทบต่อประสบการณผ์ูใ้ชข้องคณุได ้และหากไม่มีคกุกีท่้านอาจใช้

คณุลกัษณะหรือส่วนต่างๆ ของเว็บไซตท์ัง้หมดหรือบางส่วนไดจ้าํกดั นอกจากนีบ้คุคลภายนอกบางรายอาจ

สรา้งคกุกีผ่้านเว็บไชตข์องเราเพ่ือมอบโฆษณาท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสนใจของท่านจากกิจกรรมการเรียกดเูว็บไซต ์

บคุคลภายนอกเหล่านีอ้าจเก็บรวบรวมประวดัิการเรียกดเูว็บไซตข์องท่านหรือขอ้มลูอ่ืนๆ เพ่ือใหท้ราบวา่ท่าน

เขา้ถงึเว็บไซตข์องเราไดอ้ยา่งไรและเพ่ือใหท้ราบว่าท่านเขา้ชมหนา้เว็บไซตใ์ดอีกบา้งหลงัจากท่ีออกจากเว็บไซต์

ของเราแลว้ ซึง่ขอ้มลูท่ีรวบรวมดว้ยวธีิการอตัโนมตัิเช่นนีอ้าจเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีท่านใหไ้วบ้นเว็บไซต์

ของเราก่อนหนา้นี ้

9. การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคล (Personal Data Disclosure) 

บรษิัทฯ จะไม่เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล โดยปราศจากความยินยอมจากเจา้ของ

ขอ้มลูส่วนบคุคล และจะเปิดเผยตามวตัถปุระสงคท่ี์ไดม้กีารแจง้ไวด้า้นบน อยา่งไรกด็ี เพ่ือใหเ้ป็นประโยชนต์่อ

การดาํเนินงานของบรษิัทฯ และ/หรือ การใหบ้รกิารแก่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล บรษิัทฯ อาจมีความจาํเป็นใน

การเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล ใหแ้ก่บรษิัทย่อยผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล หรือ

บคุคลอ่ืนท่ีกาํหนด โดยในการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลใหแ้ก่ บคุคลดงักล่าว บรษิัทฯจะดาํเนินการใหบ้คุคล

ดงักล่าวเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลไวเ้ป็นความลบั และไม่นาํไปใชเ้พ่ือวตัถปุระสงคอ่ื์นนอกเหนือจากขอบเขตท่ี

บรษิัทฯไดก้าํหนดไว ้บรษิัทฯอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล ภายใตห้ลกัเกณฑท่ี์

กฎหมายกาํหนด เช่น การเปิดเผยขอ้มลูต่อหน่วยงานราชการ หน่วยงานภาครฐั และ/หรือ หน่วยงานกาํกบัดแูล 

บรษิัทฯอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลในกรณี ท่ีมกีารรอ้งขอใหเ้ปิดเผยขอ้มลู โดยอาศยัอาํนาจตามกฎหมาย เช่น 

การรอ้งขอขอ้มลูเพ่ือการฟ้องรอ้งหรือดาํเนินคดีตามกฎหมาย หรือการรอ้งขอจากหน่วยงานเอกชน หรือ

บคุคลภายนอกอ่ืนๆ ท่ีมคีวามเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทางกฎหมาย 



10. มาตรการในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสว่นบุคคล (Data Security) 

บรษิัทฯจะกาํหนดมาตรการตา่งๆ เพ่ือการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีสอดคลอ้งกบักฎหมาย

หลกัเกณฑ ์ระเบียบ และแนวปฏิบตัิตา้นการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ และบคุคลอ่ืน

ท่ีเก่ียวขอ้ง บรษิัทฯ จะสนบัสนนุและส่งเสรมิใหพ้นกังานมีความรูแ้ละตระหนกัถึงหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบใน

การเก็บรวบรวม การจดัเก็บรกัษา การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล โดยไดม้กีารกาํหนดใหพ้นกังานของ

บรษิัทฯ ตอ้งปฏิบตัิตามนโยบายฯ และแนวปฏิบตัิการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลตามท่ีบรษิัทฯ กาํหนดไวเ้พ่ือให้

บรษิัทฯสามารถปฏิบตัิตามพระราชบญัญัตฯิ โดยสมบรูณ ์

11. แนวทางในการดาํเนินการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Protec�on of personal data) 

บรษิัทฯจะกาํหนดมาตรการตา่ง ๆ เพ่ือการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีสอดคลอ้งกบักฎหมาย 

หลกัเกณฑ ์ระเบียบ และแนวปฏิบตัิดา้นการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ และบคุคลอ่ืน

ท่ีเก่ียวขอ้ง บรษิัทฯจะสนบัสนนุและส่งเสรมิใหพ้นกังานมีความรูแ้ละตระหนกัถึงหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบใน

การเก็บรวบรวม การจดัเก็บรกัษา การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล โดยไดม้กีารกาํหนดใหพ้นกังานของ

บรษิัทฯ ตอ้งปฏิบตัิตามนโยบายฯ และแนวปฏิบตัิการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลตามท่ีบรษิัทฯ กาํหนดไว ้เพ่ือให้

บรษิัทฯ สามารถปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติฯ โดยสมบรูณ ์

12. มาตรการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบคุคลของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี ้

 

o กาํหนดสิทธิในการเขา้ถึง ใชเ้ปิดเผย การประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล เฉพาะบคุคลหรือกลุ่มบคุคลท่ี

กาํหนดเท่านัน้รวมถงึตอ้งมีการยนืยนัตวับคุคลสาํหรบัผูท่ี้เขา้ถึงขอ้มลูส่วนบคุคล ผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งทกุ

ฝ่ายจะตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดอย่างเครง่ครดั 

o เอกสารท่ีมีขอ้มลูส่วนบคุคลของพนกังานถกูหา้มไม่ใหน้าํกลบัมาใชช้ํา้ เอกสารดงักล่าวจะถกูทาํลาย

เมื่อพนกังานพน้สภาพการเป็นพนกังานไปแลว้ 2 ปี หรือเมื่อพน้กาํหนดระยะเวลาท่ีกฎหมายอนญุาต

ไวเ้ป็นการเฉพาะ ยกเวน้กรณีท่ีอยู่ระหว่างการดาํเนินการทางกฎหมายอ่ืน ๆ 

o กรณีท่ีเกิดการฝ่าฝืนมาตรการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลตามนโยบายฉบบันี ้หรือ

ขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้รั่วไหลสู่สาธารณะ บรษิัทฯจะแจง้เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลใหท้ราบโดยเรว็ บรษิัทฯ

จะแจง้หน่วยงานราชการตามท่ีกาํหนดในพระราชบญัญัติฯ และบรษิัทฯจะรบัผิดชอบในการเยยีวยา

ความเสียหายต่อเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีไดร้บัความเสียหายจากการละเมิดขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้ 

เมื่อไดต้รวจสอบและพิสจูนแ์ลว้วา่เป็นความผิดพลาดของบรษิัทฯ 

บรษิัทฯขอสงวนสิทธิในการรบัผิดชอบความเสียหายใดๆ อนัเกดิจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล กรณีท่ีเจา้ของขอ้มลูส่วน

บคุคลทาํการเปิดเผยขอ้มลูของตนแก่บคุคลอ่ืนหรือบคุคลภายนอกโดยสมคัรใจ และ/หรือ เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล ละเลย

หรือไม่ปฏิบตัิตามขัน้ตอนการรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลอีกทัง้การรบัส่งขอ้มลูทางอินเตอรเ์น็ตยงัคงมขีอ้จาํกดัในการดแูล

รกัษาความปลอดภยั แมบ้รษิัทฯจะมีมาตรการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูอยา่งเขม้งวดแลว้กต็าม บรษิัทฯจึงไม่อาจ



รบัประกนัความปลอดภยัของขอ้มลูท่ีท่านเปิดเผยผ่านช่องทางออนไลนไ์ด ้ดงันัน้ บรษิัทฯจะไม่รบัผิดชอบต่อความเสียหาย

หรือความสญูเสียท่ีเกิดขึน้ ไม่วา่จะโดยตรง หรือโดยออ้ม จากการเขา้ถงึขอ้มลู โดยมิไดร้บัอนญุาต (Unauthorized 

Access) ท่ีท่านใหไ้วใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ เวน้แตใ่นกรณีท่ีบรษิัทเราเป็นผูล้ะเลย 

  

13. ระยะเวลาจัดเก็บ และสถานทีจ่ัดเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล (Data Reten�on) 

บรษิัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลไวต้ราบเท่าท่ีจาํเป็น ตามวตัถปุระสงคแ์ละความจาํเป็นในการรวบรวมและ

ครอบครองขอ้มลูส่วนบคุคล ระยะเวลาการครอบครองขอ้มลูส่วนบคุคลจะตอ้งเป็นไปตามขอ้กาํหนดของ

กฎหมายท่ีบงัคบัใชส้าํหรบัแต่ละเร่ือง บรษิัทฯจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลไวเ้ป็นระยะเวลาหน่ึงหลงัจากท่ี

สญัญาหมดอาย ุโดยท่ีระยะเวลาดงักล่าวเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกาํหนดโดยกฎหมายเก่ียวขอ้ง บรษิัทฯ จะจดั

ใหม้ีการจดัเก็บ และ/หรือ ระบบท่ีเหมาะสมในการจดัเกบ็ขอ้มลูส่วนบคุคลแต่ละประเภท ภายใตส้ถานการณ์

เฉพาะ เช่น กรณีอยู่ระหวา่งการพิจารณาคดี ฯลฯ บรษิัทฯอาจตอ้งเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลเกินระยะเวลาท่ี

กาํหนด ระยะเวลาการจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลจะระบอุยู่ในบนัทึกกิจกรรมการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของ

บรษิัทฯ นอกจากนีบ้รษิัทฯ จะกาํหนดใหพ้นกังาน บคุลากร ตวัแทน และบคุคลท่ีสาม 

(รวมถงึผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล) ซึง่เป็นผูร้บัขอ้มลูจากบรษิัทฯ มีหนา้ท่ีรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลไวเ้ป็นความลบั และมี

ความปลอดภยัตามมาตรการท่ีบรษิัทฯ กาํหนด เมื่อตอ้งมกีารดาํเนินการใดๆ กบัขอ้มลูส่วนบคุคล 

 

14. สิทธิเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล (Data Subject Rights) 

บรษิัทฯจะไม่จดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลเกินกวา่ระยะเวลาการจดัเกบ็ท่ีกาํหนดในขอ้ 12 ขา้งตน้ โดยบรษิัทฯ จะลบ

หรือทาํลายขอ้มลูส่วนบคุคลหลงัจากสิน้สดุระยะเวลาการเก็บรกัษาท่ีระบไุวส้าํหรบัขอ้มลูแต่ละประเภท เมื่อ

ขอ้มลูส่วนบคุคลไม่จาํเป็นสาํหรบัวตัถปุระสงคข์องบรษิัทฯ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งในการเก็บรวบรวม ใชห้รือ

เปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวอีกต่อไป หรือตามคาํขอจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลแผนกตา่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งภายในบรษิัท

ฯ จะมีหนา้ท่ีตรวจสอบและแยกขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีสิน้สดุระยะเวลาการเก็บรกัษาและดาํเนินการทาํลายเอกสาร

ตามรูปแบบและวิธีการดงัต่อไปนี ้

o หากขอ้มลูส่วนบคุคลถกูจดัเก็บไวใ้นฉบบัพิมพ ์การทาํลายเอกสาร ท่ีเก่ียวขอ้งควรดาํเนินการ โดยการ

ใชเ้คร่ืองทาํลายกระดาษ 

o หากขอ้มลูส่วนบคุคลถกูเก็บไวใ้นรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์แผนกท่ีควบคมุเอกสารดงักล่าวควรติดตอ่

แผนกไอทีเพ่ือทาํลายเอกสารอิเล็กทรอนิกสท่ี์เก่ียวขอ้ง 

 

15. เจ้าของข้อมูลสว่นบุคคลมีสทิธิร้องขอให้ดาํเนินการใดๆ เกีย่วกับข้อมูลสว่นบุคคล ดังต่อไปนี ้

สิทธิในการถอนความยินยอม (Right to Withdraw Consent) 

 เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิขอเพิกถอนความยินยอมท่ีใหไ้วก้บับรษิัทในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย

ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเมื่อใดก็ได ้โดยบรษิัทฯจะหยดุการประมวลผลขอ้มลูของท่านโดยเรว็ท่ีสดุรวมถงึอาจ



ทาํการลบขอ้มลูของท่านออก เวน้แต่ในกรณีท่ีบรษิัทฯ ยงัมีความจาํเป็นตอ้งดาํเนินการตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

 

สิทธิในการเขา้ถึงข้อมูลส่วนบคุคล (Right to Access) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิขอเขา้ถงึขอ้มลูส่วนบคุคล และไดร้บัการทาํสาํเนาขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัเจา้ของ

ขอ้มลูท่ีอยู่ภายใตก้ารครอบครองของบรษิัทฯ หรือขอใหเ้ปิดเผยการไดม้าของขอ้มลูส่วนบคุคลซึ่งไดม้าโดยปราศจากความ

ยินยอมของเจา้ของขอ้มลู 

สิทธิในการแก้ไขขอ้มูลส่วนบคุคลให้ถูกตอ้ง (Right to Data Portability) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิขอรบัขอ้มลูท่ีเก่ียวกบัท่าน รวมทัง้มีสิทธิขอใหบ้รษิัทฯส่งหรือโอนขอ้มลูไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลู

ส่วนบคุคลอ่ืน หรือขอรบัขอ้มลูท่ีเราส่งหรือโอนไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลอ่ืนโดยตรง เวน้แต่มเีหตผุลอ่ืนใดท่ีบรษิทัฯ

ไม่สามารถดาํเนินการได ้

สิทธิในการลบข้อมูลสว่นบุคคล (Right to Erasure) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิขอใหบ้รษิัทฯ ลบ ทาํลาย หรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบคุคลเป็นขอ้มลูท่ีไม่สามารถระบตุวับคุคล

ได ้ในกรณีดงันี ้

• เมื่อขอ้มลูดงักล่าวไม่มคีวามจาํเป็นสาํหรบัวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็รวบรวมหรือประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลอีก

ต่อไป 

• เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลถอนความยินยอมในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลและบรษิทัไม่มีอาํนาจตาม

กฎหมายท่ีจะทาํการประมวลผลได ้

• เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลไดท้าํการคดัคา้นการประมวลผล 

• มีการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลอนัมิชอบดว้ยกฎหมาย 

• เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล คดัคา้นการประมวลผลขอ้มลู (นอกเหนือจากท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคดัคา้นการประมวลผล

เพ่ือวตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบัการตลาดแบบตรง) และเราไม่มเีหตแุห่งการอา้งการประมวลผลโดยประโยชนอ์นัชอบ

ธรรม 

 สิทธิในการห้ามมิให้ประมวลผลข้อมูลส่วนบคุคล (Right to Restric�on of Processing) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิหา้มมใิหป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล เมื่อเขา้เงื่อนไขดงัต่อไปนี ้

• เมื่อไม่มคีวามจาํเป็นในการประมวลผลอีกต่อไป แต่การเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลยงัคงมคีวามจาํเป็นเพ่ือการ

ใชสิ้ทธิ 

เรียกรอ้งทางกฎหมาย 

• เป็นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลอนัมิชอบดว้ยกฎหมาย แต่เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้ตอ้งการหา้มมิใหม้ี

การประมวล 



ผลแทนการลบหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบคุคลของตน 

• เมื่ออยูใ่นระหวา่งการตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูส่วนบคุคลตามท่ีท่านรอ้งขอ 

• เมื่ออยูใ่นระหวา่งการพิสจูนใ์หเ้ห็นถึงเหตอุนัชอบดว้ยกฎหมายท่ีสาํคญัยิง่กว่า 

สิทธิในการคดัค้านการประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคล (Right to Object) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ เปิดเผยขอ้มลู ในกรณี ดงันี ้

• กรณีท่ีเป็นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเพ่ือวตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบัการตลาดแบบตรง 

• กรณีท่ีเป็นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลเพ่ือวตัถปุระสงคเ์ก่ียวกบัการศกึษาวจิยัทางวิทยาศาสตร ์

ประวตัิศาสตรห์รือสถิติเวน้แตก่ารจาํเป็นเพ่ือการดาํเนินภารกิจเพ่ือประโยชนส์าธารณะ 

• กรณีท่ีเป็นขอ้มลูท่ีเก็บรวบรวมไดด้ว้ยเหตจุาํเป็นเพ่ือการดาํเนินภารกิจเพ่ือประโยชนส์าธารณะ หรือ เหตจุาํเป็น

เพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย เวน้แต่บรษิัทฯไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงเหตอุนัชอบดว้ยกฎหมายท่ีสาํคญัยิ่งกวา่ 

สิทธิในการใหโ้อนย้ายข้อมูลสว่นบคุคล (Right to transfer personal data) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิท่ีจะไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลของเจา้ของขอ้มลูจากผูค้วบคมุขอ้มลู ผูค้วบคมุขอ้มลูตอ้ง

ดาํเนินการใหข้อ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวใหอ้ยูใ่นรูปแบบท่ีสามารถอ่านไดห้รือใชง้านทั่วไปโดยใชเ้คร่ืองมือ หรืออปุกรณ์

อตัโนมตัิ และสามารถใชห้รือเปิดเผยดว้ยวิธีอตัโนมตัิได ้เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลยงัมีสิทธิรอ้งขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูส่งหรือ

ถ่ายโอนขอ้มลูส่วนบคุคลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอ่ืน หากสามารถทาํไดด้ว้ยวธีิการอตัโนมตัิหรือรอ้งขอ

โดยตรงเพ่ือใหไ้ดข้อ้มลูส่วนบคุคลในรูปแบบท่ีผูค้วบคมุขอ้มลูส่งหรือถ่ายโอนไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอ่ืน เวน้แต่จะเป็นไป

ไม่ไดเ้น่ืองจากเหตผุลทางเทคนิค 

สิทธิในการร้องเรียน (Right to Lodge a Complaint) 

เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลมีสิทธิรอ้งเรียนต่อหน่วยงานของรฐัท่ีเก่ียวขอ้งในกรณีท่ีบรษิัท ลกูจา้งหรือผูร้บัจา้งของบรษิัท 

กระทาํการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

16. การบังคับใช้ (Enforcement) 

o นโยบายฉบบันีม้ีผลบงัคบัใชก้บัผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน ลกูคา้ คูค่า้ ผูใ้หบ้รกิาร และผูม้ี

ส่วนไดเ้สียท่ีบรษิัทฯ ดาํเนินกจิการอยู ่

o นโยบายฉบบันีม้ีผลบงัคบัใชก้บัทกุการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคลในทกุ

รูปแบบ 

o ทกุแผนกในบรษิัทฯ ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบคุคล ตอ้งใชข้อ้มลูส่วนบคุคลดว้ยความ

ระมดัระวงัสงูสดุ และตอ้งปฏิบตัติามหลกัเกณฑ ์อยา่งเครง่ครดัเมื่อเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย

ขอ้มลูส่วนบคุคลตามนโยบายฉบบันี ้



• ขอ้มลูส่วนบคุคลถือเป็นความลบัสงูสดุ การเขา้ถงึหรือการใชข้อ้มลูส่วนบคุคลในทางท่ีผิด โดยไม่ไดร้บัอนญุาต

ถือเป็นการละเมิดระเบียบของบรษิัทฯ และ/หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง อาจมีการดาํเนินการทางวินยักบัผูฝ่้าฝืน ไม่

ว่าความเสียหายจะเกดิขึน้กบัเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลหรือไม่ก็ตาม 

17. การละเมิดขอ้มูลส่วนบคุคล (Infringement of Personal Informa�on) 

ในกรณีท่ีบคุคลใดพบว่ามกีารรั่วไหลของขอ้มลูส่วนบคุคล หรือมีเหตอุนัควรสงสยัว่าอาจมีการรั่วไหลของขอ้มลู

ส่วนบคุคล หรือการดาํเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลโดยบรษิัทฯ ท่ี

ขดัแยง้หรือไม่ปฏิบตัติามขอ้กาํหนดของ พระราชบญัญัติฯ และ/หรือระเบียบ และ/หรือขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวขอ้ง

ภายใตน้โยบายฉบบันี ้โปรดแจง้เจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทฯ ผ่านช่องทางท่ีระบไุวใ้นขอ้ 18 

ของนโยบายฉบบันี ้

o เจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล และผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษิัทฯ จะประเมินการละเมิดและ

ดาํเนินการตามความจาํเป็นตามพระราชบญัญัติฯ และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

• ในการบรหิารความเส่ียงขององคก์รและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งของบรษิัทฯ ความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วน

บคุคลจะถกูพิจารณารว่มกบัการบรหิารความเส่ียงท่ีเหมาะสม และการตรวจสอบการปฏิบตัิงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ขอ้มลูส่วนบคุคลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

• ในกรณีท่ีเกิดเหตกุารณร์ั่วไหลของขอ้มลูส่วนบคุคล บรษิัทฯจะแจง้ใหห้น่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้งทราบตามท่ี

กาํหนดในพระราชบญัญัติฯ 

18. การทบทวนนโยบาย (Policy Review) 

บรษิัทฯอาจปรบัปรุงหรือแกไ้ขนโยบายนี ้โดยมิไดแ้จง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลทราบล่วงหนา้ ทัง้นีเ้พ่ือให้

เป็นไปตามพระราชกาํหนดพระราชกฤษฎีกา รวมถึงออกระเบียบและประกาศ ตามพระราชบญัญัตฉิบบันี ้ซึ่งจะ

ออกมาบงัคบัใชใ้นอนาคต 

19. ช่องทางการติดต่อ (Contact) 

            รายละเอียดผู้ควบคุมข้อมูล 

            ชื่อ: บริษัท เดอะธนา อะไลน ์รีสอรท์ จาํกดั 

            สถานท่ีตดิต่อ: บรษิัท เดอะธนา อะไลน ์รีสอรท์ จาํกดั 

            68 หมู่ 1 ตาํบลเกาะเตา่ อาํเภอเกาะพงนั จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 84360 

           โทรศพัท:์ 077 601 843 

           Email : info@tarnaalignkohtao.com 
 

 


